SUCCESS STORY - enable2@row

MULTI-STANDORT-ORGANISATION
FUR B2B/B2C-EXCELLENCE MedaSitatt. < oyruny

+HERAUSFORDERUNG

Wie stellen wir uns organisatorisch so auf, dass wir unsere Ressourcen fur unser etabliertes B2B-Business
und unser innovatives B2C-Business uber drei Standorte (Berlin, Kopenhagen, London) effizient einsetzen?
Wie stellen wir eine moglichst reibungslose Zusammenarbeit sowie ein effektives Zusammenspiel der Funk-
tionen Produktmanagement, IT, Business Development und Marketing sicher?

+ VORGEHEN (Projektbeispiel: Organisation Redesign)
Wie stellen wir uns organisatorisch so auf, dass wir unsere Ressourcen flr unser etabliertes B2B-Business
und unser innovatives B2C-Business Uber drei Standorte (Berlin, Kopenhagen, London) effizient einsetzen?

Wie stellen wir eine moglichst reibungslose Zusammenarbeit sowie ein effektives Zusammenspiel der Funk-
tionen Produktmanagement, IT, Business Development und Marketing sicher?

e Entwicklung einer Organisationsstruktur Gber drei Standorte hinweg

e Definition kritischer Schnittstellen (IT-PM-Marketing)

e Definition von Aufgaben und Verantwortungen

e FErarbeitung eines durchgangigen Prozesses (OM-IT)

e Erstellung von Stellenbeschreibungen und Reportingstrukturen

e Umsetzungsplanung inklusive Change-Programm mit Fokus auf Leadership und Kommunikation

Neue Organisationsstruktur mit klar definierten, funktionstibergreifenden Rollen und Verantwortlichkeiten.
Einbezug und Zustimmung des Fuhrungsteams; Jobprofile geschaffen, Roadmap erstellt

+ ERGEBNISSE

Neue Organisationsstruktur mit klar definierten, funktionstbergrei-
fenden Rollen und Verantwortlichkeiten. Einbezug und Zustimmung
des Fuhrungsteams; Jobprofile geschaffen, Roadmap erstellt

,Die frischen Einblicke und die kompetente Hilfe von enable2grow
haben es uns leichter gemacht, Ressourcen effizienter zu nutzen
und leistungsfahiger und effektiver zu werden.*

Frank Taubert, CEO, 24-7 Entertainment GmbH

KLINGT SPANNEND? super. Dann sprechen wir.


http://www.enable2grow.de
https://calendly.com/stefanie-peters/enable2grow-kennenlernen?month=2025-08

