ENABLER-PROFIL - enable2Zrow

THE MEDIATION SHERPA

+ CAREER PIN POINTS

Selbstandige Unternehmensberaterin, Psychologin und Coach, Fuh-
rungskraft Softwarebranche, Business Development, Controlling und
Prozessdesign; Studium Diplom-Psychologe und Musikvermittlung (Mas-
ter of Music)

+ EXPERIENCES

Fokusbranchen Technologie, Software, E-Business, NGOs; systemische Organisationsentwicklung, Stra-
tegieentwicklung, Team- und Fuhrungskrafteentwicklung, Coaching, Fortbildungen

+ SKILLS & TOOLS

Ausgepragte Marktintelligenz und schnelle Auffassung komplexer Marktmechanismen; analytisches und
strategisches Denken, pragmatische Empfehlungen flr experimentelles Handeln, strukturierte Arbeitsweise
gepaart mit empathischer Kommunikation.

,Ich bin begeistert, wenn Menschen oder Organisationen sich entwickeln. Unabhangig
davon, von wo sie kommen, was der nachste Schritt ist und wohin es geht. Entwicklung,
Neues sichten und ausprobieren, eine andere Perspektive finden — Das Unbekannte und
Ungewohnte flr moglich halten. Dabei stelle ich Verbindungen her und befahige meine
Kundschaft zum nachsten Schritt.”

TS MEET 8 GROW in] oo e


http://www.enable2grow.de
https://calendly.com/stefanie-peters/enable2grow-kennenlernen?month=2025-08
https://www.linkedin.com/in/helga-troelenberg/

